AC.2302 —Initiation a la recherche

INFORMATIONS GENERALES

Module : Initiation & la recherche

Responsable du module : Lionel TROJMAN

Identifiant du module : AC.2302

ECTS: 3

Quantité de travail moyenne par éleve : 125 heures dont 40 heures encadrées
Travail en équipe : oui

Mots clés :

Présentation

La recherche est la clé du développement de la société humaine. Du cété du milieu
académique, elle construit continuellement de nouvelles connaissances et propose de
nouvelles compétences pour I'enseignement-apprentissage aux étudiants de chaque
nouvelle génération. Les chercheurs jouent donc un réle primordial dans les établissements
d'enseignement supérieur (universités, écoles d'ingénieurs entre autres). Du c6té de lindustrie,
elle consolide le leadership sur le marché et prépare linfroduction de nouveaux produits et
techniques.

Les activités de recherche sont basées sur le développement des compétences cérébrales de
haut niveau. Et celles-ci reposent sur de nombreuses compétences cognitives que seuls les
étudiants des cycles supérieurs peuvent acquérir. C'est la raison pour laquelle, dans ce
module, nous présentons les compétences cognitives et de communication, la méthodologie
de l'organisation de l'information et la pensée critique ; en d'autres termes, quelques clés
importantes pour comprendre le monde étonnant de la Recherche. Fait intéressant, I'étudiant
devra également appliquer ces connaissances et compétences in-situ grace a la participation
des chercheurs de I'ISEP qui travaillent sur des projets basés sur les Sciences et Technologies au
sein du Laboratoire d'Informatique, Systeme, Image, Télécom et Electronique (LISITE). Ensuite,
nous nous attendons & ce que les participants adient une image compléete de la recherche et
qgue de cette facon, ils puissent révéler un talent caché pour cette discipline étonnante,
véritable pilier de la société humaine.

Objectifs pédagogiques

En plus des objectifs généraux des institutions mentionnés précédemment, les objectifs
spécifiques du cours sont les suivants. L'étudiant sera capable de :

o (SO_1) auto-évaluer mes potentiels de recherche

. (SO_2) démontrer l'acquisition de compétences de recherche sélectionnées en
fonction du contexte particulier

o (SO_3) rendre compte d'une activité de recherche sous la forme d'une présentation

et/ou d'une affiche
Prérequis
¢ Aucun
Contenu/programme

Concepts
Le cours est organisé en 4 parties.

1. Etre chercheur




. Le contexte scientifique
. Le rble, les progres et les compétences du chercheur
o Suis-je en forme en tant que chercheur 2

2. Lesbases des méthodes de recherche scientifique

Observer le monde : l'idée

Les étapes de la méthode scientifique
Questions éthiques

L'étape de la méthode scientifique
Infroduction au processus de publication

3. Larecherche dans les sciences de I'ingénieur

Revue de la littérature

Principales méthodes de recherche
S'impliquer dans l'activité de recherche
Rédaction d'un rapport

4. La communication dans la recherche

o Mon profil public

. Conception de ma présentation

. Conception de mon affiche

. Se préparer a présenter et & communiguer avec son public
Outils utilisés

Les enseignants appliqueront les outils d'apprentissage suivants :

. Outils éducatifs interactifs gratuits (Mindmeister, Genially, Kahoot, Padlet et/ou
aufres)

o Vidéos Web

. Présentations vidéo (Prezi ou Adobe Spark)

Les étudiants postuleront :

o Outils éducatifs interactifs web gratuits (Trello, Kahoot, Canva, Prezi ou
Powerpoint)

. Vidéos Web (YouTube, Vimeo, autres)

. Ressources de recherche électroniques

Modalités pédagogiques

Méthodes d’'apprentissage

Les principales méthodes d'apprentissage favorisent 'apprentissage actif dans le cadre d'une
méthodologie inversée de conception pédagogique. On s'attend & ce que les éléves
apprennent et/ou appliquent des stratégies pédagogiques telles que Il'autoréflexion et
I'évaluation, le questionnement, la discussion, le jeu de réle, pour n'en nommer que quelques-
unes. D'autres méthodologies implicites incluent I'apprentissage critique, constructif, significatif,
collaboratif et créatif. Enfin, le cours offre un apprentissage initial expérientiel basé sur des
projets.

Modalites d’évaluation
Les évaluations des cours comprennent :

. Auto-évaluations formatives
. Co-évaluations formatives
. Evaluation sommative par projet



Langue de travail
Francais
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